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	Муниципальное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 2 г. Ярославля

	Реализация программы развития  школы «Современная Российская Школа»
	Становление школы как центра образовательной политики в микрорайоне 
	2005-2010
	-Интеграция ресурсов образовательных и социально-культурных учреждений в городском микрорайоне для повышения качества образования в условиях кадрового и бюджетного дефицита; 

-Соорганизация форм совместной деятельности участников образовательного процесса;

-Включенность детей и взрослых в целенаправленное преобразование окружающей социальной среды.
	1. Сформировано договорное пространство со всеми участниками «образовательного округа»: школы-партнеры, ЯГПУ им. К.Д.Ушинского (школа является филиалом для подготовки студентов), ЯГУ им. Демидова, МЭСИ, поликлиника №5, дивизион ТПС, ПМК-313, учреждения дополнительного образования.

2. Жители микрорайона участвуют в жизни школы путем сотрудничества с КОС №1 Красноборского микрорайона.

3. В школе создан и действует Управляющий совет школы.

4. Происходит постоянное обновление набора компетенций участников образовательного процесса: повышение уровня квалификации педагогов ОУ, входящих в округ, на базе школы; новые способы организации занятий с привлечением педагогов ИРО по темам «Здоровьесберегающие технологии», «Ключевые компетенции классного руководителя», «Новые образовательные технологии».
	1. Ключевой результат - создание и организация деятельности управляющих советов в «образовательном округе».

Трансляция опыта по созданию и деятельности УС школы для руководителей школ городов Ярославля, Архангельска, Кондрово, Твери, Москвы, Дмитрова, выступление на городской конференции представителей родительских комитетов и общественности «Публичный отчет учреждения: первый опыт, перспективы»).

2. Организовано сетевое взаимодействие между ОУ-партнерами:

Участие в разработке концепции программы развития муниципальной системы образования г. Ярославля на 2009-2010гг.. 

Расширены границы взаимодействия с другими ОУ, выход на межрегиональный проект «Школа нового поколения» и стали территориально-ресурсным центром для пяти областей (Архангельской, Калужской, Тверской, Московской, Ярославской). Возрос рейтинг школы не только в регионе, но и за его пределами. 

3. Школа является ФЭП издательства «Просвещение» по апробации новых УМК.

4. Созданы условия для открытия в школе профильных классов и профильных групп по физико-математическому, социально-гуманитарному, биолого-химическому направлениям.

5. Подготовлен отчет по самооценке школы (август). Публичный отчет представлен на сайте школы  www.school2. yaroslavl.ru

6. Разработана программа «Экологическая культура в школе» направленная на формирование единой системы экологических отношений в школьном коллективе.

За отчетный период школа эффективно работала по выполнению заказа государства и общества на образовательные услуги. Это подтверждают:

- результаты ЕГЭ по математике выше, чем в среднем по России на 16,5%, и выше, чем в регионе на 12%; по русскому языку – выше на 10% чем по России и выше на 0,8% чем по региону.

- результаты ЕГЭ по математике с 2005г выросли с 77,8 % до 93 %, по русскому языку с 93,6% на 98,8 %

- внутришкольный мониторинг, который свидетельствует об устойчивом улучшении результатов обученности в течение 3х лет;

- устойчивый высокий рейтинг школы среди образовательных учреждений района. 34,6% сегодняшних учеников – дети из микрорайонов других школ. На сегодняшний день 72% учащихся это – дети бывших выпускников.

- положительный опыт создания и реализации программ развития: 1991-96, 1996-2000, 2000-2005, 2005-2010гг. Каждый очередной этап программирования деятельности школы является инновационным. Постоянное участие в муниципальных, региональных и федеральных конкурсах, смотрах. 
	1. Школа создала себе общественного партнёра, включающего социальные группы  всех участников образовательного процесса: родительскую и ученическую общественность, профессиональное педагогическое сообщество.

2. Созданы управляющие советы в нескольких школах – партнёрах (школа № 48 г. Ярославля,   школа № 2 г. Кондорово).

3.Администрация школы активно участвует в системе повышения квалификации управленческого персонала (на базе ГОУ ЯО ИРО) по трансляции своего опыта.

Заместитель директора по воспитательной работе является тьютором администраций школ, создающих управляющие советы. 

Два представителя администрации школы вошли в рабочую группу  (при департаменте образования мэрии г. Ярославля) для разработки и апробирования инструментария по составлению образовательной программы ОУ.

4. 3 учителя школы-методисты ГЦРО, 2 - тьюторы в рамках технологии «Intel - обучение для будущего». Команда учителей транслирует свой метод по теме «Корнесловно-смысловой метод работы с текстами в преподавании школьных учебных дисциплин», как базовая площадка при ГОУ ЯО ИРО. Учителя химии, математики, физкультуры, начальных классов являются экспертами при аккредитации образовательного учреждения или аттестации педагогов. Школа является филиалом ЯГПУ им. К. Д. Ушинского для прохождения практики студентов по 7 предметам и  по специальности «Менеджер организации».

5.Школа прошла аккредитацию без замечаний. 

Результаты ЕГЭ по математике выше, чем в среднем по России на 5,3 %, и выше, чем в регионе на 3,7 %; по русскому языку – выше на 6,3 % чем по России и выше на 3,7 % чем по региону;

-справляемость учащихся по математике и русскому языку составляет 100%;

- положительная динамика на ступени основной школы  по математике: справляемость повысилась на 15%;

-внутришкольный мониторинг свидетельствует об устойчивом улучшении результатов обученности в течение 3-х лет;

- устойчивый высокий рейтинг школы среди образовательных учреждений района. Около 40% учеников – дети из микрорайонов других школ. Около 70% учащихся – дети бывших выпускников;

- ежегодный набор первоклассников: в 2009-10 уч год – 4 класса - комплекта;

- результаты анкетирования родителей и учащихся: 90% родителей и 98% учащихся считают обстановку в школе комфортной;

6. Практически каждый класс имеет свой индивидуальный УП. В некоторых параллелях –на уровне группы. Учащимися школы разработаны экологические и краеведческие проекты, в которых участвуют школьники из 5 регионов (Архангельск, Тверь, Калуга, Дмитров, Ярославль). 

7. Школа стала победителем в городском смотре-конкурсе в номинации «Творческий отчет о работе». На всех ступенях обучения работают органы детского самоуправления. 79% учащихся от общего числа занято в общественных объединениях школы.

8. Проводится регулярное информирование обучающихся и родителей о достижениях школы, как промежуточных, так и итоговых (информационные стенды, сайт школы, общешкольные конференции, праздники на территории школы)

9. Школа участвовала в программе «Компьютер для школьника», которая позволила каждого учащегося и учителя начальной школы обеспечить персональным ноутбуком (17 учительских,  488  «Ноутенка», 17 штук маршрутизаторов). Педагоги прошли курсовую подготовку  в количестве 72 часов. В кабинеты химии, математики, биологии установлены мультимедиа системы с интерактивной доской.
	11. 2010 год - последний год реализации программы развития школы на 2005-2010 г. Создана рабочая группа по разработке следующего шага развития.

2. школа являлась в 2010 базовой экспериментальной площадкой ЯО ГИРО по теме «Корнесловно-смысловой метод обучения», базовой федеральной экспериментальной площадкой издательства «Просвещение» (апробирование новых учебников),  экспериментальной муниципальной площадкой  «Формирование здорового образа школьника». 

3. Администрация школы защитила управленческий проект по оптимизации существующей организационной структуры «Оптимизация организационной структуры образовательного учреждения как фактор управленческого обеспечения инновационного развития школы» присвоен статус муниципальной инновационной площадки.

 4.Значительно активизировалась работа общественной составляющей в управлении школой- успешно действующий УС. Деятельность УС стала более открытой и значимой для всех участников образовательного процесса. Например, контроль за работой столовой, участие в педсоветах школы, общешкольной родительской конференции, совместные рейды с целью проверки санитарно- гигиенического режима школы. Информация о работе УС размещается на сайте школы.

5 Апробировались  новые подходы психологическому сопровождению профессионального роста педагогов. С этой целью в школе было проведено исследование организационной культуры, выявлено степень удовлетворенности основных потребностей педагогов. На основе анализа результатов исследования для оргкультуры  школы было выявлено приоритетное напрвление «Развитие персонала», которое реализуется в основном проекте.

6 Школа является центром образовательной деятельности в микрорайоне.  Основным критерием результативности работы  школы с родителями  является их доверие. В школе сильны традиции, способствующие сохранению семейных династий – приверженцев нашей школы. На этих традициях основаны многие школьные дела. Участие родителей в  работе родительских комитетов классов, в общешкольных конференциях, в работе управляющего совета  школы позволяет нам максимально информировать и вовлекать  их в работу школы. По результатам исследования организационной культуры школы характерна следующая черта: ведётся активное сотрудничество учителей и администрации с родителями.

Востребованность школы в местном сообществе подтверждается существованием на протяжении многих лет договорных отношений с учреждениями культуры, дополнительного образования, социальной сферы. Четвёртый  год существует договор с кафедрой неорганической химии ЯГПУ им. К.Д. Ушинского о прохождении студентами практики на базе школы. Ежегодно педагогическую практику в школе проходят 60 студентов университета, многие из которых наши выпускники. Закончив обучение в школе, выпускники не стремятся расстаться с ней. Будучи уже студентами, они активно участвуют в общественной жизни школы: руководят кружками, секциями, детскими объединениями, проводят коммунарские сборы, руководят школьной командой КВН. Пользуется уважением школа и у общественных организаций микрорайона. Тесное взаимодействие налажено с комитетами общественного самоуправления, советами старост, ветеранскими организациями микрорайона. Таким образом, школа является открытой системой и востребованной в обществе.

7. Школа имеет разветвленную структуру органов самоуправления, вершиной которой является Большой совет общешкольной конференции, а верхушкой  органов детского самоуправления является Совет старшеклассников, в который входят представители советов классов с 9-11 кл. Совет старшеклассников связан с объединениями «Лидер» - органом детского самоуправления 5-8 классов и «Семицветик», действующим в начальной школе. 

  Школа включена в муниципальную программу по трудоустройству молодых специалистов-стажёров (6 человек).

8. Обучающиеся под руководством  педагогов  школы участвовали в: 1 всероссийском, 5-ти областных, более 15-ти городских мероприятиях и конкурсах.  Таким образом, образовательное учреждение получило 16 призовых мест. Учащиеся приобретают навыки публичного выступления на конференциях, мастер-классах, круглых столах, участвуют в «Сабанеевских  чтениях», защите проектов. Ежегодно учащиеся  выступают в международных интеллектуальных конкурсах-играх: по математике «Кенгуренок» и «Кенгуру», по языкознанию «Русский медвежонок», по английскому языку «Бульдог», по информатике «Кит». Количество участников конкурсов и их рейтинг с каждым годом возрастает.

9.Результаты изучения потребностей и степени удовлетворённости профильным обучением учащихся 10—11 классов  показывают эффективность таких классов.  Продолжили обучение в соответствии с профилем 50 % выпускников социально-гуманитарного профиля и 78 % - физико-математического. Увеличился и процент старшеклассников, которые выбирают для сдачи ЕГЭ профильный предмет (впервые выбирали литературу - 100 % справляемость).

10.В школе  постоянно ведется работа по созданию условий безопасности, сохранения жизни и здоровья обучающихся и работников, а также сохранности материальных ценностей от возможных несчастных случаев, пожаров, аварий и других чрезвычайных ситуаций. Реализуется  подпроект  «Управляемое формирование здоровьесозидающего жизненного стиля школьника», участвующий номинации регионального  фестиваля проектов «Школа здоровья».       Администрация школы постоянно работает над совершенствованием материальной базы и её эффективностью в использовании. 

За год оборудованы интерактивные кабинеты биологии, математики, химии.  Проводилась подготовительная работа перехода построения учебного процесса на основе использования комплексной информационной система «Электронная школа».

За отчетный период школа эффективно работала по выполнению заказа государства  и общества на образовательные услуги. Это подтверждают- результаты ЕГЭ по математике выше, чем в среднем по России на 10,9 %, и выше, чем в регионе на 3,9 %; по русскому языку – выше на 8,6 % чем по России и выше на 3,4 % чем по региону;

- справляемость учащихся  ЕГЭ по математике и русскому языку составляет 100%;

- положительная динамика на ступени основной школы  по математике: справляемость

86 %, успешность повысилась на 4 %;

- внутришкольный мониторинг, который свидетельствует об устойчивом улучшении результатов обученности в течение 3х лет;

- устойчивый высокий рейтинг школы среди образовательных учреждений района. Около 40% сегодняшних учеников – дети из микрорайонов других школ. На сегодняшний день около 70% учащихся это – дети бывших выпускников;

- ежегодный  набор первоклассников: в 2009-10 уч год – 4 классов комплектов;

- общий количественный показатель эффективности деятельности школы высокий 68 % у родителей (больше чем в прошлом году), 61 % у обучающихся 

	Муниципальное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 56 г. Ярославля

	Изменение качества устройства школы
	Включение целевых групп участников образовательного процесса в управление школой 
	2005-2010
	Включённость учащихся, их родителей, педагогов, властных структур, представителей местного сообщества в реальную жизнь школы.

Изменение управленческих способов взаимодействия приведёт к изменениям в качестве образования. Наличие творческого педагогического коллектива, участвующего в планировании и разработке программ, апробация экспериментов и инноваций, направленных на повышение качества образования. 

Создание качественно новой модели управления ОУ, объединяющей в себе инновационные структуры (модули) в соответствии с их местом в профильном обучении.
	Управляющий совет школы провел 5 заседаний по текущим вопросам жизни школы, заслушал отчет зам. директора по учебно-воспитательной работе о запросе учащихся и родителей на курсы по выбору в 9 кл. и элективные учебные предметы в 10-11 кл., публичный доклад директора школы, содержащий анализ деятельности пед. коллектива по повышению качества образования уч-ся (высокие и стабильные результаты ЕГЭ в профильных классах),  конкурс «Самый классный классный», «Ярмарки-распродажи школьной одежды и учебников». Члены УС делились опытом на городском заседании  представителей школ с УС.

Создана стратегическая группа педагогов, которая принимала участие в создании образовательной программы школы на 2007-2010 год.

Целевая переподготовка кадров:

1. Обучение 10 учителей на семинаре «Экологическая культура учащихся» в г.Дмитрове.

2. Становление учительской кооперации. В рамках формирования учительской кооперации подготовлены и проведены творческими группами серии педагогических советов по теме «Интерактивные формы обучения пед. коллектива - путь к повышению качества образования».: «Дебаты», «Проектно-исследовательская деятельность уч-ся», «Информационные технологии в учебном процессе»,

3.  Применяют на уроках: технологию «Дебаты»-2 учителей, «Технология Шаталова-3 учителей,  «Информационные технологии»-12 учителей.

4. Кол-во участников проектной деятельности - 125 учащихсяся

5. Конструирование образцов новой практики: сбор и хранение информации на бумажных и электронных носителях, разработка инварианта  делопроизводства управленцев школы, создание опорных сигналов и табеля открытого учета по технологии Шаталова.

6. Расширение образовательного и воспитательного пространства для учащихсяся школы:

· Участие в экологическом  проекте «Кенозерье» - 5 чел.

· Участие в военно-патриотическом лагере в г. Москве  - 3 чел.

· Участие в лингвистическом лагере в г. Москве - 3 чел.
	Управляющий совет школы провел 2 совместных заседания с комитетом общественного самоуправления 14 МКР, акцию «Скажем нет вандализму!», был инициатором данной акции среди школ-участниц проекта АНО НМЦ г. Москвы «Школа нового поколения». В рамках акции посажены деревья, выпущены листовки-обращения к жителям 14 МКР, проведена уборка территории школы и прилегающие к ней участки.

Осуществляется сетевое повышение квалификации:

· Школа - базовая площадка ИРО по теме «Корнесловный смысловой метод обучения в преподавании учебных дисциплин»: 

1. 4 педагога обучались у разработчика метода В.В.Семенцова;

2. 50 педагогов познакомились с данным методом на педсовете;

3. образована творческая группа учителей в составе 10 чел. по апробации метода;

· Школа - базовая площадка ИРО по теме «Социомониторинг» 

1. Результаты ежегодного социомониторинга показывают низкий процент классов «группы риска», незначительный процент учащихся дезадаптантов.

Оформлены новые функциональные позиции (эксперт, технолог, проектировщик):

· Увеличился % уч-ся, справившихся с ЕГЭ по математике;

· Увеличился %  уч-ся, сдавших ЕГЭ на «4 и 5» по математике, рус. яз, физике и др.

· Учащиеся школы по результатам 2007-2008 уч.года имеют высокий рейтинг в дистанционных олимпиадах МГУ им. Ломоносова, проводимых в рамках проекта АНО НМЦ « Школа нового поколения».

Уч-ся школы занимают призовые места в городских олимпиадах по астрономии (1 чел.), истории (2 чел); в районных конкурсах учебных проектов (11 чел.); виртуальных конкурсах по экологии (3чел.).
	Управляющий совет школы, заслушав самоанализ образовательного учреждения, выдвинул предложение о создании общественной приемной УС с целью выявления проблем в удовлетворенности родителей и учащихся работой ОУ, качеством предоставляемых услуг.

Председатель школьного УС на городской конференции родительской общественности представляла опыт работы УС по вопросу «Механизмы взаимодействия УС с различными целевыми группами». Команде школы предложено сопровождать создание УС в ОУ г. Ярославля и Ярославского района. УС решена проблема обеспеченности школьников учебниками и формой в рамках проведения ежегодной ярмарки. 

В рамках работы базовой площадки ИРО «Корнесловный смысловой метод обучения (КСМ)» проведен областной семинар для школ – площадок. 

В ИРО сдано 7 конспектов открытых уроков с методическими рекомендациями с использованием КСМ.

Учителя – представители творческой группы школы по освоению КСМ работают над созданием книги для учителя.

Результаты ежегодного социомониторинга показывают низкий процент классов «группы риска», незначительный процент учащихся дезадаптантов.
Изменен функционал административной команды с целью изменения качества управления, обозначен функционал заместителя директора по образовательной политике школы.

В рамках проекта «Школа нового поколения» получены индивидуальные компьютеры для каждого младшего школьника и учителя начальных классов. 

Ученик школы занял 1 место в областной олимпиаде по истории, 5 место по обществознанию.
Наблюдается  стабильно высокий % уч-ся, справившихся с ЕГЭ по математике и русскому языку;

Увеличился % уч-ся, сдавших ЕГЭ на «4 и5» по математике, рус. яз, истории и др.
	-Разработка основной образовательной программы и общественная экспертиза программы развития

-Запуск комплексного проекта «Создание основной образовательной  программы школы и ее реализация в рамках ФГОС», в состав, которого входят 17 единичных проектов 

-Постоянно действующие семинары, погружающие педагогический коллектив в ФГОС, с использованием современных технологий  

-Ежегодный публичный доклад директора школы

- Участие ученической общественности в  общественном движении «Ярославль молодым», во встречах с представителями ученической общественности школ с УС

-Выход на уровень международного сотрудничества – участие во Всемирной  Продовольственной  Программе ООН «Наполни «Красную кружку» для спасения голодающих и обездоленных. 

-Победители конкурса регионального конкурса «Школа года» 2010 в номинации «Социальное партнерство образовательного учреждения с семьей, другими учреждениями, организациями и развитие форм государственно-общественного управления».

Участие директора школы во Всероссийском конкурсе «Директор школы 2010»

Тьютерство педагогов школы по вопросам  применения интерактивной доски в рамках ОУ

Проведение семинара  для управленческого персонала  детских садов  г. Ярославля по вопросам государственно-общественного управления образованием

Проведение в рамках марафона 2010 семинаров по тиражированию опыта:

«Сопровождение проектной деятельности учащихся во внеурочной деятельности»

«Здоровьесберегающие технологии в классах охраны зрения»

« Опыт работы пилотной школы по теме» Усиление государственно-общественного  характера управления в сфере образования»

- 22% педагогических

работников прошли за 2010 год 

повышение квалификации и 

переподготовку в сфере 

использования ИКТ 

-Каждый педагог,  прошедший

переподготовку в сфере

использования ИКТ, провел

открытые уроки для коллег

Заместитель директора по начальной школе является тьютером ИРО по обучению педагогов «Основам религиозных культур и светской этики» 

Создание нормативно- правовой базы сопровождения ФГОС



	Муниципальное образовательное учреждение начальная общеобразовательная школа «Женская гимназия» г. Ярославля

	Построение образовательного процесса с учетом гендерного аспекта
	Преобразование гимназии в общеобразовательную школу, согласно разработанной модели, с созданием стимулирующих условий (финансовых, материальных, моральных, методических) для развития системы эффективной реализации инновационных образовательных программ. 
	2006-2010
	- Создание основной общеобразовательной школы с раздельным обучением и совместным воспитанием;

 - Построение системы методического, управленческого, кадрового обеспечения образовательного процесса в школе.


	-Создание Научно-методического центра гендерного образования в структуре школы: проведена научно-практической конференция «Реализация принципа природосообразности в образовательном пространстве школы «Женская гимназия»; изданы 2 сборника, обобщающих накопленный опыт; проведено оборудование Центра., апробирована  программа курса «Введение в сознательное родительство» для старших классов.

- Оборудование учебных классов  в соответствии со здоровьесберегающими технологиями. 

- Внедрение информационных образовательных технологий в учебно-воспитательный процесс. Оборудован мультимедийный класс (интерактивная доска, компьютеры, программное обеспечение). 
	- Внедрение информационных технологий в образовательный процесс. Повысилась методическая оснащенность урока, что способствует повышению мотивации, уровня усвоения материала.

- Трансляция накопленного опыта в сфере здоровьесберегающих и гендерных технологий для использования в образовательном пространстве региона; 

- Проведено обучение подростков по программе «Введение в сознательное родительство»; повысился уровень готовности к выполнению родительских функций.
	- Построена методическая подсистема урока по ряду предметов на основе информационных технологий.

- Транслируется накопленный опыт в сфере здоровьесберегающих и гендерных технологий для использования в образовательном пространстве региона.

- Завершена апробация программы «Введение в сознательное родительство». Разработана программа подготовки специалистов по данному направлению.
	Использование информационных технологий в образовательном процессе

Трансляция накопленного опыта в сфере здоровьесберегающих  и гендерных технологий для использования в образовательном пространстве региона.; 

Программа   подготовки специалистов  по направлению 

«Введение в сознательное родительство» апробирована на ряде конференций различного уровня

Разработана модель полной общеобразовательной школы с раздельным обучением и совместным  воспитанием

	Муниципальное образовательное учреждение гимназия № 3 г. Ярославля

	Проект «Школа – территория экологического комфорта» 
	Приведение условий обучения в полное соответствие с санитарно-гигиеническими нормами; формирование у гимназистов через цикл учебных дисциплин и внеурочных форм деятельности системы знаний о здоровье человека и здоровом образе жизни, мотивации на сохранение своего здоровья и здоровья окру​жающих людей; осуществление медико-физиологического и психолого-педагогического мониторинга состояния здоровья обучающихся, создание информационного банка «Состояние здоровья учащихся»;  внедрение системы оздоровительных, профилактических и коррекционных мероприятий.
	2007-2010
	Сохранение здоровья учащихся по основным «школьно-зависимым» заболеваниям; сокращение у педагогов и обучающихся острых респираторных заболеваний в 1,5 раза; числа рецидивов хронических заболеваний на 20%; количества психоэмоциональных расстройств на 20%. Создание базы данных о здоровье гимназистов для динамического наблюдения за их развитием и здоровьем; увеличение числа занимающихся в спортивных кружках и секциях. Изменение у всех субъектов образовательного процесса отношения к своему здоровью: выработ​ка способности противостоять вредным привыч​кам и отрицательным воздействиям окружающей среды, желания и умения вести здоровый образ жизни. Оптимальное эстетическое состояние гимназии, стимулирующее развитие  позитивной чувственно-эмоциональной сферы всех участников образовательного процесса. Высокий уровень озеленённости биологически комфортными для человека растениями с оптимальным видовым разнообразием. Увеличение качества обучения, улучшение успеваемости учащихся и повышение социально-психологической комфорт​ности в детском и педагогическом коллективе. 
	все школьные помещения соответствуют нормам СанПИНа

охват горячим питанием -66%

Сохранение здоровья учащихся по основным «школьно-зависимым» заболеваниям; 

сокращение у педагогов и обучающихся острых респираторных заболеваний в 1,5 раза; числа рецидивов хронических заболеваний на 20%; количества психоэмоциональных расстройств на 20%.

проведено комплексное озеленение школьных рекреаций и кабинетов 
	Образовательный процесс строится на основе гуманно-личностного подхода в обучении; 

Организован и осуществляется комплексный мониторинг состояния здоровья учащихся. По данным медицинского обследования учащихся 5-6-х классов показания по основным «школьно-зависимым» заболеваниям (острота зрения, нарушение осанки, сколиоз 1 степени, хронический гастродуоденит, психоневрология) стабильные.

Приобретены и используются в урочной деятельности конторки Базарного;

Продолжается обследование учащихся по программе «Диакомс»;

оборудован тренажерный зал, для проведения уроков физкультуры приобретен спортивный инвентарь. 

По сравнению с 2007 годом увеличилось количество учащихся, отнесенных по состоянию здоровья к основной группе с 46,8% до 54,5%. Уменьшилось количество учащихся со спецгруппой А с 10,3% до 6%, спецгруппы Б с 1,6% до 0%. Сократилось количество больничных листов педагогических работников с 47 до 37 (без учета больничных листов по беременности и уходу за ребенком).
	Гимназия продолжает использовать модульную организацию образовательного процесса, в основе которой перераспределение учебной нагрузки: основные предметы учебного плана всех классов удваиваются и распределяются на 2 недели, сохраняя при этом симметричность учебной нагрузки в каждом классе и у каждого учителя. 

Это позволило уменьшить количество предметов, необходимых для подготовки к следующему дню, и снизить количество предметов, изучаемых в неделю до 30 %.

Количество учащихся, питающихся в школьной столовой – 100 %, охват организованным питанием – 62-66 %.

По данным опроса 2008-2009 учебного года 98% родителей 5-х,7-х,9-х,11-х классов удовлетворены бережным отношением к ребенку, отмечают доброжелательное отношение к ребенку классного руководителя – 91%, считают, что в гимназии полностью или частично учитываются запросы и интересы детей – 98%. 

Технологичность и вариативность содержания, средств, форм и методов обучения достигается активным использованием педагогических технологии:

-проблемно-модульное и интегративное обучение;

-интенсификация обучения на основе схемных и знаковых моделей учебного материала; 

-игровые технологии преобладают в 5-6 классах на уроках риторики, иностранного языка, истории, сценической речи;

-индивидуализация, коллективный способ обучения, «портфолио», развивающие методы в личностно-ориентированном обучении, метод защиты проектов активно используются всеми педагогами в 5-11 классах. 

- информационно-коммуникационные технологии, в том числе с использованием Интернета, видеоконференцсвязи.

На занятиях городского организационно-методического центра на базе гимназии №3 "Создание единого образовательного пространства средствами интеграции" освещались методические аспекты реализации проекта.

Опыт педагогического коллектива гимназии №3 по внедрению проекта обобщался и получил высокую оценку на уровне города и области:

- Педагогическая видеоконференция, посвященная вопросам сохранения и укрепления здоровья школьников 21.01.2009

http://www.city-yar.ru/home/news/single/61796.html

- Александр Богатырев «В ярославской гимназии №3 пройдет видеоконференция»

http://yarcenter.ru/content/view/16955/143/

- Людмила Дискова «Сберегите учителя, чтобы он сберег ученика» Газета «Городские новости» 11.02.2009

- Телепередача «События дня» Ярославская государственная телевизионная и радиовещательная компания 19.01.2009

- Всероссийская научно-практическая конференция «Роль и место учреждений дополнительного образования детей в социально-экономическом развитии регионов» (директор Василенко И.А.)

- Городские педагогические чтения. «Использование  информационно-коммуникационных технологий в образовательном процессе» (Балакирева Г.В.);

- Городской круглый стол «Проблемы поиска и сопровождения в образовательных учреждениях талантливых детей» (Храмцова С.В.)

- Региональный круглый стол ИРО «Работа с одаренными детьми» (Храмцова С.В.) 

- Круглый стол МЭСИ  «Единое информационное пространство учебного заведения» (Михеичева А.В.)

-межрегиональные видеоконференции «Гимназического союза России»
	Итогом реализации проекта стала база по физическим группам здоровья гимназистов и четкое распределение обучающихся по группам здоровья. Работа по созданию условий режима труда и отдыха гимназистов позволила повысить количество обучающихся, комфортно ощущающих себя в гимназии, с 60,5% до 70,3%. За прошедшее время изменилось отношение к проблеме сохранения здоровья участников образовательного процесса: в структуре жизненных ценностей здоровье занимает 2, а не 4 место;  мониторинг выполнения планов воспитательной работы показал, что количество мероприятий, направленных на пропаганду здорового образа жизни, увеличилось на 20%. Количество пропущенных дней по болезни на одного ученика стабилизировалось – 11,5 дня. По сравнению с 2007 годом количество дней по нетрудоспособности учителей сократилось с 515 до 424.

Проект успешно завершён. Презентация результатов реализации проекта «Школа – территория экологического комфорта» состоялась 17.02.2011 года в рамках городской акции «Педагогический марафон» для участников городской базовой площадки «Создание модели школы, содействующей сохранению и укреплению здоровья участников образовательного процесса в МСО».

	Муниципальное образовательное учреждение гимназия № 1 г. Ярославля

	Программа развития «Строительство будущего в настоящем» 

Ш этап – техническая модернизация и информатизация образовательного процесса  
	Обеспечение условий для удовлетворения потребностей субъектов образовательного процесса гимназии в качественном образовании путем формирования новых потребностей задающих планку нового качества образования
	2004-2010
	1.Организация и развитие системы предпрофильной подготовки и профильного обучения

2.Оформление опыта становления гимназии как функционального узла образовательной сети.

3.Оформление практики разработки и реализации индивидуальных образовательных программ.
	Разработана и внедрена модель предпрофильной подготовки и профильного обучения.

Имеется опыт сопровождения учащихся по реализации индивидуальных образовательных программ.

80% учителей обучены цифровым и ИК технологиям.
	Проведена техническая модернизация и информатизация  11 учебных кабинетов, оснащенных интерактивными комплексами. Расширена компьютерная база библиотеки.

Введен в действие видео конференц-зал. По данным опроса родителей 87% - удовлетворены отношением педагогов к учащимся, 84% - высоко оценивают эффективность преподавания, 77% считают образовательную программу гимназии полностью соответствующей потребностям учащихся, 89% - удовлетворены работой гимназии по обеспечению безопасности школьников, 82%  считают эффективным партнерство родителей и школы, 93% - положительно относятся к гимназии как образовательному учреждению.
	Приобретено 3 сканера в предметные кабинеты. В библиотеке установлена мини фотолаборатория.

8 предметов оснащено программным обеспечением для интерактивных досок, соответствующим требованиям ФГОС.
95% учителей обучены ИК технологиям.
Сформировано договорное пространство с заказчиками образовательных услуг.

Реализуется проект «Факторный анализ образовательной ситуации» 

На базе гимназии проведено 6 семинаров по информатизации образовательного процесса
	31.12.2010 завершена реализация программы развития «Строительство будущего в настоящем». Обеспечены условия для удовлетворения потребностей всех участников образовательного процесса в качественном доступном образовании. Разработана новая программа развития «Электронная школа».
Осуществляется переход на ФГОС-2 в основной школе.

	Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 58 
с углублённым изучением предметов естественно-математического цикла г. Ярославля

	Научно-исследовательский центр «Юнис» 
	1. Создание центра как средства формирования коммуникативных, информационных и интеллектуальных компетенций учащихся путем реализации исследовательского подхода в обучении.

2. Повышение учебной мотивации.
	2008 -2013
	1. Создание базы для обработки современных форм организации и технологий образовательной деятельности с последующим внедрением их в учебный процесс в школе в целом. 

2. Активно работающий центр дополнительного образования, направленный на развитие исследовательских и творческих компетенций школьников (охват учащихся 1–7-х кл. – 100%; 8–9-х кл. – 70-80%; 10-11-х кл. – 50-60%). 

3. Повышение мотивации школьников к обучению (особенно 5-9 кл.).
	
	Оборудована межпредметная лаборатория; разработаны авторские программы по организации исследовательской деятельности для 2-х, 5-х, 7-х классов; начата их апробация.

Осуществляется формирование компетенций:

· Ключевые образовательные компетенции – учебно-познавательная, информационная, коммуникативная, компетенция личностного самосовершенствования;

· Общепредметные компетенции –  исследовательская, формирование учебно-управленческих умений.

В рамках формирования коммуникативной компетенции в 7 классе сформированы навыки самопознания, рефлексии, социальной чувствительности.
	Оборудована межпредметная лаборатория для начальных классов; разработаны программы по организации исследовательской деятельности для 3-х, 6-х классов; начата их апробация. Проведено 3 школьных Дня науки (презентации исследовательских работ учащихся).

Осуществляется формирование компетенций:

· Ключевые образовательные компетенции – учебно-познавательная, информационная, коммуникативная, компетенция личностного самосовершенствования;

· Общепредметные компетенции – исследовательская, формирование учебно-управленческих умений.

В рамках формирования коммуникативной компетенции в 7 классе сформированы навыки самопознания, рефлексии, социальной чувствительности.
	1)созданы рабочие места в учебных кабинетах

2)Смонтирована беспроводная сеть
3) Проведены телеконференции с учащимися и учителями Берлингтона (США)

4) Расширены внешкольные связи с партнерами в работе с одаренными детьми.

	Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 17 г. Ярославля

	Обновление образовательного комплекса  “Культура моего народа и  народов мира” в учебно-воспитательном процессе с сохранением уровня здоровья школьников 
	Внедрить новое содержание образования через учебно-образовательный комплекс 

 “ Культура моего народа и народов мира”, способное обеспечить эффективное достижение миссии школы
	2005-2010
	- качественное повышение обучения  учащихся;

-изменение культурного диапазона школьников;

- расширение методического профессионализма учителей, уровня общения с учениками;

- стабильность показателей состояния здоровья
	
	1. Увеличилась на 2% доля выпускников, которые получили за итоговую аттестацию положительные отметки, предпочтение сдавать экзамен по русскому языку (ЕГЭ)

2. Статистические данные о состоянии здоровья школьников остаются стабильными.

3. Проявилась активность участия школьников в работе школьного музея.

- Школа – лауреат во Всероссийском конкурсе «Организация работы школьных музеев в патриотическом воспитании учащихся» г. Москва 
(Диплом лауреата)

-Участие во Всероссийском конкурсе исследовательских краеведческих работ «Отечество» г. Москва 

(Диплом лауреата)

-Участие в 1-ом Всероссийском конкурсе « Успех глазами детей » в

 г. Москве

(вручено три Почетных диплома призеров)

- Проведены Первые Норские чтения, посвященные 150-летию М. Петровых, уроженки Норского (участвовали 100 учеников города).

4. Создание учебно-методических материалов по предметам «Национальная культура» (в 3,4 кл.); «Культура» в 5-7 кл.)

5. Интеграция основного и дополнительного образования. Проведение уроков обобщения в 5кл.

6.Возросло количество учителей обученных новым технологиям (70%)

7. Улучшилась материально-техническая база (приобретено программное и методическое обеспечение)

8. Размещение информации на сайте школы: итоги реализации программы развития.  
	1. Увеличилась на 5 % доля выпускников, которые получили за итоговую аттестацию положительные отметки, предпочтение сдавать экзамен по русскому языку (ЕГЭ)

2.Статистические данные о состоянии здоровья школьников остаются стабильными.

3. Проявилась активность участия школьников в работе школьного музея.

-Всероссийский конкурс «Крепка семья – крепка держава»

Номинация «Конкурс детских сочинений». Центр национальной славы г. Красноярск (2 место);
-16 областной конкурс исследовательских краеведческих работ учащихся Ярославской области ТКД «Отечество»  (1и 2 место);
-Всероссийский конкурс исследовательских краеведческих работ учащихся Ярославской области ТКД «Отечество» г. Москва (2 место);
- Проведены Вторые Норские чтения, посвященные 150-летию Норской  школы (участвовали 150 учеников города).

4. Создание учебно-методических материалов по предмету 
«Культура» в 6 кл.

5. Интеграция основного и дополнительного образования. Проведение уроков обобщения в 6кл.

6.Возросло количество учителей обученных новым технологиям (80%)

7. Улучшилась материально-техническая база (приобретена интерактивная доска)

8. Размещение информации на сайте школы: итоги реализации программы развития. 
	1. Увеличилась на 7%  доля выпускников, которые получили за итоговую аттестацию положительные отметки, предпочтение сдавать экзамен по русскому языку (ЕГЭ);  9 класс – 100% сдача ГИА.
2.Статистические данные о состоянии здоровья школьников остаются стабильными.

3. Проявилась активность участия школьников в работе школьного музея.

-Всероссийский конкурс «Патриот России» школа - победитель, награждена  специальным призом;
-Всероссийский конкурс  «Мир молодости» - награждены Золотой медалью. 
- 17 областной конкурс исследовательских краеведческих работ учащихся Ярославской области ТКД «Отечество»  (1, 2,  2 место);
- Проведены Третьи Норские чтения,  (участвовали 180 учеников города).

4. Создание учебно-методических материалов по предмету 
«Культура» в 7 кл.

5. Интеграция основного и дополнительного образования. Проведение уроков обобщения в 5-6кл.

6.Возросло количество учителей обученных новым технологиям (90%)

7. Улучшилась материально-техническая база  (заменили компьютеры в компьютерном классе – 10 шт.)

8.Размещение информации на сайте школы: итоги полной реализации программы развития.

	Муниципальное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 43

им. А.С. Пушкина с углубленным изучением немецкого языка г. Ярославля

	Организация совместных российско-немецких проектов с целью интеграции учащихся в системе мировой и национальной культур
	Использование ученического проектирования с целью развития самоопределения школьников и реализации их индивидуальных особенностей
	2007-2009 
	Укрепление партнёрских связей между российскими и немецкими школами, развитие коммуникативной  и языковой компетенции; помощь учащимся в выборе профессии - ориентация на профессии, связанные с изучением иностранных языков; подготовка учащихся к сдаче экзаменов по программе «Диплом немецкого языка 2-ой ступени»
	Состоялась поездка группы учащихся школы в г. Кассель (ФРГ), осуществлен совместный проект «Образовательные возможности Касселя и Ярославля»;

-три ученика школы прошли языковую стажировку в Германии;

 в октябре в Москве состоялось собеседование пяти учащихся школы с представителями программы Петера Гёбеля, включающей обмен школьниками, выполнение домашних заданий на иностранном языке, темы которых затрагивают межкультурные и страноведческие аспекты;

 в декабре 2007 года школу № 43 посетила делегация Общества «Германия-Россия» из г. Ханау. 
	Прием делегация гимназии им. Гердера в составе 3-х преподавателей и 15-ти учащихся. 

Продолжена работа в совместном проекте учеников школы № 43 им. А.С. Пушкина и гимназии Гердера «Образовательные возможности Касселя и Ярославля», в результате которого создан «маршрутный лист» по образовательным учреждениям г. Касселя  и «путеводитель» по учебным заведениям г. Ярославля.

Проведена педагогическая мастерская «Путь к успеху», в работе которой приняли участие 15 немецких учеников 15 учеников школы № 43.

В составе городской группы по приглашению общества «Партнеры для Ярославля» 12 учащихся школы посетили г. Кассель, школу им. Айхендорфа.

В результате учащиеся познакомились с культурой и историей страны изучаемого языка. Участники выступили в качестве волонтеров, подготовили и провели следующие мероприятия:

- викторина «Путешествие по Касселю»;

- викторина «Что ты знаешь о федеральной земле Гессен?»

5 учеников школы посетили Германию в рамках программы обменов г-на Петера Гёбеля. 

3 участника программы поступили на факультет иностранных языков ЯГПУ им. К.Д.Ушинского.

Всего на факультет иностранных языков ЯГПУ им. К.Д.Ушинского поступили пять учащихся школы № 43.

Один участник программы  выступил с докладом на 10 научно-практической конференции «Открытие» с темой исследования «Политическая, экономическая и социальное развитие Берлина после 1945 года как зеркало мировой политики и экономики конца 20 века».
	В 2009 г. в школе осуществлял учебную деятельность преподаватель немецкого языка и страноведения из ФРГ Томас Венкк.

С марта 2009 г. в школе начала работу практикантка из ФРГ Люция Хартманн. Одним из направлений ее деятельности стала разработка проекта «Межкультурные коммуникации».
Продолжилась совместная проектная деятельность учащихся школы им. А.С.Пушкина и гимназии им. Гердера г. Касселя (земля Северная Вестфалия (ФРГ) по теме «Театр».
15 учащихся школы приняли участие в образовательной поездке в гимназию им. Гердера г. Касселя (земля Северная Вестфалия (ФРГ).
15 учащиеся школы приняли участие в письменном туре и устном турах экзамена DSD, проводимом управлением зарубежных школ (ФРГ), результаты которого ожидаются в марте 2010 г.
	Проект реализован в полном объеме.



	Внедрение современных образовательных технологий
	Внедрение современных педагогических технологий в образовательную деятельность школы, способствующих индивидуализации  образовательной деятельности школы
	2003-2007
	Увеличение количества учителей, внедряющих современные образовательные технологии, увеличение числа учащихся работающих за компьютером во время учебного процесса; расширение применения компьютера на уроках в качестве универсального технического средства обучения в целях повышения качества знаний; создание школьного  интернет-сайта с целью расширения информационного пространства  школы и более успешного налаживания связей школы с социумом
	Приобретен мобильный мультимедийный класс (11 ноутбуков, объединенных в беспроводную сеть), 

увеличилось количество учащихся, работающих за компьютером во время учебного процесса в том числе в начальных классах; учащиеся 4-х классов освоили работу на ноутбуках, итогом которой стало создание  проектов; 

-заместитель директора по УВР Талютина О.А. прошла обучение в г. Москве на курсах по теме «Инновационная деятельность администрации ОУ в современных условиях»; 

-18 учителей прошли курсы по овладению информационными технологиями, 

- команда учащихся школы приняла участие в конкурсе презентаций мультимедийных программ районного конкурса творческих работ, где заняли первое место; 

- учитель биологии Безух К.Е. получила свидетельство, что является вкладчиком Банка научно-педагогической информации Муниципальной системы образования г. Ярославля; в октябре она получила диплом Комитета по молодежной политике г. Ярославля за разработку проекта экологического лагеря для учащихся 9-11 лет «Артемида»;

- при организации учебного процесса в школе и проведении ряда уроков  биологии, географии, истории, обществознания, педагогики успешно используется современная образовательная технология «Дебаты» (координатор внедрения данной технологии Логинова А.Н.). 
	25 учителей школы осваивают работу с передвижным мультимедийным классом и интерактивной доской.

В 2008 г. было проведено 108 уроков с использованием передвижного мультимедийного класса и интерактивной доски: биология – 10 уроков, литература – 8 уроков, география – 10 уроков, история – 13 уроков, МХК – 26, физика - 6 уроков, начальная школа – 35 уроков). 

Подключены к Интернету еще 11 компьютеров.

На 30% увеличилось количество проектных работ, выполняемых учащимися.

Заместитель директора по информационным технологиям Майорова А.А. прошла обучение на курсах в ИРО «Обеспечение общеобразовательных школ свободным программным обеспечением» (72 часа),  приняла участие в международной конференции «Информационные технологии в образовании», проходившем в г. Москве. По итогам курсов и конференции Майорова А.А. провела семинар для учителей школы «Создание условий для индивидуализации образовательной деятельности школьников средствами программного обеспечения нового поколения», разработала печатные и электронные материалы для сопровождения работы ГОМЦ «Управление индивидуализацией  образовательной деятельности в работе учителей иностранного языка», проходящего на базе школы № 43.  
	Проект реализован в полном объеме.


	Проект реализован в полном объеме.



	Внедрение технологии индивидуализации образовательной деятельности школьников.
	Формирование субъектной позиции школьников, повышение ответственности учащихся за результаты собственной образовательной деятельности
	2008-2010
	Переход на обучение с использованием технологии индивидуальных учебных планов, формирование субъектной позиции школьников.
	
	
	На протяжении двух лет в школе работают курсы повышения квалификации в рамках ОМЦ для учителей иностранного языка «Управление индивидуализацией  образовательной деятельности школьников работе учителей иностранного языка». На 01.03.2010 г. проведено 64 из 72 часов КПК. Курсовой подготовкой охвачены 22 педагога школ Ярославской области и г.Ярославля.

По результатам работы ОМЦ имеются публикации. Разработаны индивидуальные учебные планы для учащихся 10 класса школы № 43.

Ведется мониторинг по отслеживанию результатов учащихся, обучающихся по индивидуальным планам. Заместитель директора школы по УВР Табунова Т.А. и преподаватель немецкого языка Т.Венк приняли участие и поделились опытом  в международном семинаре по индивидуализации образовательной деятельности школьников, прошедшем в г.Угличе.
	ГЦРО утверждена новая программа курсов повышения квалификации для учителей русского и иностранного языка, которая начала реализовываться с сентября 2010 г.

Проведен мониторинг образовательной деятельности старшеклассников, обучающихся по индивидуальным учебным планам, который выявил:

1) повышение результатов учебной деятельности учащихся старшей школы по отдельным предметам;

2) увеличение занятости школьников  в различных детских объединениях, секциях, факультативах по профилирующим предметам;

3) увеличение числа учащихся-участников Олимпиад, конкурсов различного уровня (на 26%).

Определены основные аспекты работы образовательного учреждения по направлению «Индивидуализация образовательной деятельности школьников» на период 2011-2012 гг.

	Туристско-краеведческая деятельность
	Воспитание гражданина и патриота своей страны через туристко-краеведческую деятельность
	2006-2009
	Воспитание патриотизма через непосредственное знакомство с местами военной славы,  историческими и культурными достопримечательностями России; социализация личности через активное взаимодействие с внешней средой; демократизация отношений через коллективное творчество в клубной  деятельности
	Количество учащихся школы, участвующих в различных походах, экскурсиях и туристических мероприятиях увеличилось и достигло 40 человек; 

Состоялся поход учащихся школы по местам боев в Сталинграде и водный поход по р. Ахтубе; 

Состоялась поездка учителей и учащихся школы в Институт русской литературы (Пушкинский дом) в Санкт-Петербург.
	Состоялась поездка тридцати учеников и четырех учителей школы № 43 в Мурманск на подводную лодку «Ярославль».

- учитель географии Комин Н.К. провел два водных похода в Карелию, в которых приняли участие ученики школы: в одном из них 17 чел., в другом – 18 чел.

- был проведен пеший поход по о. Сахалин, в котором участвовали 8 учеников школы. 

В походах приняли участие 15 родителей.

Мониторинг выявил, что у школьников сформировался устойчивый позитивный образ гражданина, ответственного за судьбы нашей страны.

Анкетирование участников походов и экскурсий показало, что по сравнению с контрольной группой у 85,3% участников гражданско-патриотические ценности являются доминирующими в системе социальных приоритетов (в контрольной группе этот показатель равен 32,7%).

По результатам похода были организованы 3 фотовыставки (одна – в Департаменте образования мэрии г. Ярославля, две – в школе № 43), проведен круглый стол для ровесников.
	Состоялась поездка 28 учеников школы по местам, связанным с жизнью и деятельностью Александра Сергеевича Пушкина под руководством учителя физики Е.Б. Антонова.

По результатам поездки была организована фотовыставки учеников школы – членов туристического клуба «Одиссей» «По пушкинским местам». 
Летом 2009 г. состоялась поездка 24 учеников школы под руководством Е.Б. Антонова на «третье ратное поле России», под д. Прохоровка на место танкового сражения в битве на Курской дуге.
	Проект реализован в полном объеме.



	Волонтерская работа в школе
	Внедрение в молодежную среду принципов солидарности, сотрудничества, безвозмездности и ответственности.
	2006-2009
	Создание в школе объединения добровольцев, деятельность которых направлена на решение социально значимых проблем; профилактика употребления психоактивных веществ в детской и подростковой среде.
	- создан волонтерский отряд старшеклассников по профилактике употребления психоактивных веществ в детской и подростковой среде "Мы с тобой!"; отряд принял участие в организации профилактических мероприятий среди учащихся своего образовательного учреждения, провел ряд мероприятий с воспитанниками социально-реабилитационного центра "Медвежонок", завоевал следующие награды: Диплом за участие в областном фестивале волонтерских отрядов по профилактике употребления ПАВ, Диплом 1 степени за участие в городском фестивале "Творчество против СПИДа"; анкетирование старшеклассников школы показало, что количество учащихся употребляющих ПАВ снизилось на 30%, так же снизилась агрессивность учащихся.
	Волонтерский отряд принял участие в районном смотре-конкурсе по пропаганде здорового образа жизни и формированию духовно-нравственных ценностей семьи, городской профилактической программе «Шаг за шагом» (подготовка информационно-профилактической презентации «Мы – здоровое поколение»; дал открытое мероприятие в 4 классе «Путешествие по стране здоровья»; 

-проведен день здоровья для 1-х классов;

- проведены классные часы в 5-11-х:  «Как бороться с вредными привычками», «О вреде курения».

Анкетирование показало, что не употребляют ПАВ:

- в 1-4-х классах – 100%;

- в 5-9-х классах – 100%;

- в 10-11-х классах – 87%.
	Директор школы Жарова Т.С. и заместитель директора по УВР Табунова Т.А. и пять учеников школы приняли участие в форуме международного общественного движения «Добрые дети мира» (г. Москва). В школе было создано школьное объединение движения «Добрые дети мира». Школа стала куратором данного волонтерского движения среди школ Ярославской области. Школьное объединение «Добрые Дети Мира», совместно с областным клубом «Дебаты» организовали презентационный семинар для учителей Ярославской области.
Учащиеся школы приняли участие в городской акции «Поможем животным вместе» и в акции «Шаг за шагом» в рамках городской комлексной программы по профилактике ПАВ, а также в городском конкурсе «Доброволец года».

В октябре 2009 г. волонтерский отряд школы принял участие в III областном фестивале волонтерских отрядов по профилактике аддиктивного поведения несовершеннолетних «Дорогою добра», а в декабре 2009 г.  принял участие в поездке в школу г. Гаврилов-Яма с представлением «Рождественский сувенир».

Проведена региональная конференция «Здоровье детей – здоровье нации», в которой приняли участие представители руководства Ярославской области и г. Ярославля, ученые, медики, общественные деятели.
	Проект реализован в полном объеме.



	Муниципальное общеобразовательное учреждение лицей № 86 г. Ярославля

	Информатизация учебно-воспитательного процесса
	Внедрение проектной деятельности с новым содержанием и педагогическими условиями.
	2005-2008
	Разработаны и апробированы методические материалы по применению метода проектов на основе использования информационно-коммуникационных технологий.
	Педагоги участвуют в региональных конкурсах учебных проектов.

95% педагогов прошли обучение на курсах по информационным технологиям.

32 педагога прошли переподготовку по программе Intel «Обучение для будущего». Многие педагоги в системе используют компьютерную технику на своих уроках, используют компьютер на факультативных занятиях, кружках, при подготовке к внеклассным мероприятиям.
	Лицей 3 года являлся региональной экспериментальной площадкой. 

Инновационный материал активно внедрялся в образовательный процесс, опыт работы учителей и лицея обобщался на городском и областном уровнях.

Создано 32 учебных проекта. Разработаны новые учебно-методические комплекты, которые были представлены на региональных конкурсах учебных проектов, из них три проекта («Эта разноликая тригонометрия», «Логарифмы – незаменимые помощники», «Числа, числа, числа…»)  стали победителями. 

В целях распространения опыта на базе лицея проходят Учебно-методические семинары разного уровня, учителя лицея проводят занятия на курсах повышения квалификации.

На базе лицея открыт ОМЦ (организационно-методический центр) «Применение информационных технологий при подготовке к ЕГЭ по предметам естественно-математического цикла».

Внедрение проектной деятельности предоставило ученикам возможность для самостоятельного совершенствования приобретаемых знаний, расширило представления учащихся о практическом значении изучаемой темы.

Как отметили сами ребята, работа над проектом для них особенно ценна тем, что каждый участник группы сам ставил себе цель, искал способы ее достижения, отбирал материал, при этом был ответственен не только за свой проект, но и за успех всей группы.

Проектная деятельность помогла ученикам выработать навыки принятия творческих решений, способствовала осознанию собственных сил и возможностей в создании оригинальных ситуаций. Наши выпускники и в институте продолжают заниматься проектной и научно-исследовательской работой, для многих это стало стилем жизни.
	Проект реализован в полном объеме.


	Проект реализован в полном объеме.



	Муниципальное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 87 г. Ярославля

	Создание модели школы - учебно-воспитательного комплекса
	Создание условий для повышения качества образования школьников
	2004-2008
	-Повышение качества образования школьников;

-повышение конкурентоспособности выпускников школы;

-положительная динамика качественных и количественных показателей достижений учащихся;

-повышение уровня профессиональной компетентности педагогов;

-повышение эффективности управленческих решений;

-повышение качества ресурсного обеспечения образовательного процесса.
	Повысился     уровень   профессиональной компетентности   педагогов   (в  том   числе использование ИКТ на уроках):

· распределение педагогического коллектива по квалификационным категориям следующее: из 71 человека имеют высшую квалификационную категорию 27% педагогов, первую– 37% и вторую 18%, т.е. всего аттестованных 82% педагогов, что больше 2004 года на 12%);

· 100% учителей владеют информацией о современных педагогических технологиях, интенсифицирующих процесс обучения; а 86% учителей используют различные технологии полностью или приемы поэлементно;
· 100% учителей прошли курсы повышения квалификации по теме «Современный урок в парадигме личностно-ориентированного обучения (на базе школы, ИРО, ГЦРО);
· 95% учителей прошли специализированную подготовку для работы по программным комплексам, реализуемым в классах различного вида (классы КРО, система Л.В. Занкова, профильное обучение);
· 75% учителей прошли обучение по использованию информационно-коммуникационных технологий, все МО оборудованы компьютерами; 
· выработан механизм использования в обучающих целях всех трех компьютерных классов школы;  
-Созданы психологические   условия, направленные на  создание комфортной обстановки  в школе, способствующей творческому и профессиональному росту педагогов:

· результаты анкетирования педагогов, администрации, родителей свидетельствуют о повышении оценки эффективности управленческой деятельности до 2,7 балла по 3-балльной шкале);

· по результатам психологических исследований за три года в 1,5 раза снизился уровень школьной тревожности и в 1,7 раза поднялся уровень мотивации к обучению;
повысилась интеграция учебного процесса с системой дополнительного и профильного образования 

· увеличение поступаемости в высшие и средне-специальные учебные заведения до 100% в 11-х классах, из них в вузы 82%; 75% в 9-х классах,
·  90% 11-классников поступают по профилю обучения;
увеличилось количество мероприятий, проводимых совместно с дополнительным образованием на 25%, а количество принявших в них участие на 53%.
	Положительная динамика качественных и количественных показателей достижений учащихся; 

Повысился престиж школы в социуме (более 40% детей обучается в школе, проживающих не в микрорайоне школы)

-Обеспечен различным возрастным группам открытый и свободный доступ к разнообразным информационным ресурсам. Полное и качественное удовлетворение всех информационных запросов пользователей медиатеки.
	Проект реализован в полном объеме.


	Проект реализован в полном объеме.



	Муниципальное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа с углубленным изучением отдельных предметов «Провинциальный колледж»

	Организация научно-исследовательской деятельности учащихся
	Внедрение разработанной модели обучения навыкам исследовательской деятельности школьников города в рамках Городской программы «Открытие»
	2005-2007
	Исследовательские работы учащихся, представленные на Городской и Российский этапы конференции
	113 работ представлено на Городском этапе X Российской научной конференции школьников «Открытие», из них 59 (  допущено к выступлению на Российском этапе, 23 (  удостоено  призовых мест 
	Проект реализован в полном объеме.


	Проект реализован в полном объеме.


	Проект реализован в полном объеме.



	Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 4 имени Н.А. Некрасова
с углубленным изучением английского языка г. Ярославля

	Информатизация образовательного процесса
	Создание условий для использования ИКТ и новых информационных технологий на уроках
	2006-2009
	Улучшение МТБ учебного процесса

создание условий для использования ИКТ на уроках и внеклассных мероприятиях

Повышение профессионализма учителей в области ИКТ
	Модернизация 2 компьютерных классов

использование лицензионного ПО по истории, биологии, физике.

демонстрация учебных фильмов на всех ступенях обучения

проведение виртуальных опытов и экспериментальных работ по физике

возможность одновременной работы учащихся и демонстрация этой работы на экране монитора.
	Дальнейшая модернизация компьютерного кабинета №14

Использование ЦОР по литературе, русскому языку, экономике

Оформление и тиражирование учебных материалов, выпуск школьной газеты

Проведение мероприятий в учебных классах и актовом зале с использованием плазменной панели, проекторов, ноутбуков, в кабинетах, где нет стационарных компьютеров.

Учащиеся являются активными участниками телекоомуникационных викторин по биологии, физике, химии; Всероссийских конкурсов «Русский медвежонок», «Кенгуру для всех», «Кенгуру для выпускников», «Инфознайка», «КИТ», «British Buldogs».

Предметные недели проводятся с использованием новых информационных технологий, проводится электронное тестирование.
	Создана локальная сеть по работе с административной базой данных.

Установлен сервер для организации школьной локальной сети.

Расширена сфера участия школьников в дистанционных  мероприятиях по различным предметам с организациями, расположенными в разных регионах России в режиме  on-line.

Организованы и проведены видеоконференции с учащимися старшей школы г. Берлингтон (США).

Повышена квалификация учителей в области компьютерных знаний.

Приобретены и освоены ЦОРы для интерактивной доски по биологии, математике, физике.
	Проект реализован в полном объеме.



	Муниципальное образовательное учреждение Гимназия № 2 г. Ярославля

	Создание лаборатории интерактивных технологий в рамках действующего Учебного информационного центра гимназии
	Достижение нового качества образования на основе информатизации, обеспечение готовности выпускника гимназии к жизни в информационном обществе.
	2007-2009
	Совершенствование информационной составляющей учебно-дидактического комплекса гимназии; 

создание условий эффективного доступа к информационным ресурсам на основе учебного информационного центра.
	Приобретено, установлено интерактивное оборудование. 

Учебный информационный центр пополнен 4 ноутбуками с мультимедийными проекторами и колонками, что позволило увеличить число уроков, проводимых с использованием ИКТ  до 610 занятий в полугодие.

Лаборатория интерактивных технологий оборудована 2 интерактивными досками с 4 планшетами и 32 пультами дистанционного голосования,  программным обеспечением. В настоящее время лаборатория интерактивных технологий максимально используется в  учебном процессе (36 учебных часов в неделю), идет активная апробация нового оборудования в ходе уроков МХК, истории, математики. 

В учебном информационном центре гимназисты занимаются научно-исследовательской работой:

40 человек готовят работы к научной конференции школьников «Открытие»;

35 человек выполнят проекты к 1000-летию Ярославля;

50 учащихся 10-х классов участвуют в дистанционном обучении по профильным предметам (экономике, обществознанию);

8 гимназистов работают с виртуальной химической лабораторией.

15 педагогов активно используют ИКТ на уроках и во внеклассных мероприятиях, 2 педагога проходят курсы по ИКТ (35 % от общего числа педагогов в гимназии).
	Изучены и апробированы возможности технологии урока с использованием интерактивного оборудования; 

повысилась мотивация педагогического коллектива к овладению ИКТ, повышению качества образования.

В 2007-08 уч. г. проведено 1595 занятий с использованием ИКТ,

в первое полугодие 2008–09 уч. года проведено 1630 занятий. 

До 6 преподавателей одновременно проводят учебные занятия с использованием ИКТ.

КПК по обучению использованию ИКТ в учебном процессе посещают 3 человека.

Получены лучшие результаты в городе по результатам сдачи ЕГЭ (Городские новости, № 91 от 06.11.2008)


	В 2008-09 уч. году педагогами гимназии проведено 2639 занятий с использованием ИКТ. 

3 педагога посещали курсы по использованию ИКТ на уроке. В стенах гимназии постоянно работает семинар, в рамках которого педагоги гимназии делятся опытом использования интерактивных технологий в образовательной деятельности.

Проведен Педсовет «Информационная культура школьников».

Педагогами гимназии проводились практические занятия областных КПК учителей математики города Ярославля и Ярославской области, организуемых ИРО и ГЦРО в стенах гимназии. По итогам работы педагоги получили благодарственные письма. Опыт использования ИКТ в образовательной деятельности был представлен учителями и администрацией на:

-Районном семинаре молодых специалистов.

-Городской конференции-выставке «Цифровые ресурсы в образовании».

-Предметных секциях городского «Педагогического марафона».

-Фестивале педагогических идей «Открой себя».
	Проект реализован в полном объеме.



	Муниципальное образовательное учреждение гимназия № 3 г. Ярославля

	Эффективное использование современных образовательных технологий, в том числе информационно-коммуникационных технологий в образовательном процессе.
	Информационно-методическая помощь педагогам, администрации; трансляция опыта; разработка и апробация методического сопровождения внутришкольного процесса повышения квалификации педагогов
	2005-2008
	Эффективное использование образовательных и воспитательных педагогических технологий учителями гимназии;

повышение качества оказываемых образовательных услуг.
	На базе гимназии работает городской организационно-методический центр «Сетевое методическое сообщество как эффективное средство повышения профессиональной компетентности педагогов» Приказ управления образования мэрии г. Ярославля № 01-04/421 от 05.07.2006г. 

На средства, выделенные в поддержку школам-победителям ПНПО, оснащены мультимедийной техникой 4 предметных кабинета, проведена модернизация информационно-методического центра
	· Открыт доступ к образовательным ресурсам, направленный на развитие информационной культуры педагогов и повышение качества образования.

· оснащен мультимедийной техникой кабинет математики.

· увеличилось количество уроков с использованием ИКТ более чем в 3 раза, учителей, владеющих данной технологией,  по сравнению с прошлым годом, в 2 раза. Свободно используют разнообразные информационные ресурсы молодые учителя кафедры иностранных языков, учителя гуманитарной кафедры. Постепенно осваивают компьютерные технологии учителя естесвеннонаучной кафедры, опыт обобщался на региональной конференции ИРО

· регулярно пополняется школьная медиатека мультимедийными материалами, в этом году разработаны материалы педагогами гимназии: Михеичевой А.В., Храмцовой С.В., Михайловой Н.С., Царевой Е.П.,

· позитивный опыт учителей гимназии распространяется через курсы по подготовке учителей города к использованию ИКТ в образовательном процессе. Михеичева А.В., Храмцова С.В., Гусева В.М., Балакирева Г.В. проводили занятия для учителей Заволжского района на базе гимназии №3, Михеичева А.В., Воинова А.М. ведут курсы для учителей иностранного языка в ИРО. 

· освоение технологии формирования индивидуальных образовательных программ через предпрофильную подготовку учащихся.

· на базе гимназии работает городской организационно-методический центр «Создание единого образовательного пространства средствами интеграции» (апробируется формы дистанционного обучения педагогов через систему видеоконференцсвязи)

· Михеичева А.В. стала победителем областного этапа Всероссийского конкурса «Учитель года-2008»

· эффективно используется технология проектной деятельности в урочной и внеурочной работе. Разработан и реализуется международный дистанционный проект «Ярославль 1000-летний, или туда и обратно»

· совместно с отделом социально-психологического обеспечения образовательной практики Городского центра развития образования разработан и реализуется всероссийский проект «Психолог в образовании».
	Проект реализован в полном объеме.


	Проект реализован в полном объеме.



	Проект «Школа – территория экологического комфорта»
	Приведение условий обучения в полное соответствие с санитарно-гигиеническими нормами; формирование у гимназистов через цикл учебных дисциплин и внеурочных форм деятельности системы знаний о здоровье человека и здоровом образе жизни, мотивации на сохранение своего здоровья и здоровья окру​жающих людей; осуществление медико-физиологического и психолого-педагогического мониторинга состояния здоровья обучающихся, создание информационного банка «Состояние здоровья учащихся»;  внедрение системы оздоровительных, профилактических и коррекционных мероприятий.
	2007-2010
	Сохранение здоровья учащихся по основным «школьно-зависимым» заболеваниям; сокращение у педагогов и обучающихся острых респираторных заболеваний в 1,5 раза; числа рецидивов хронических заболеваний на 20%; количества психоэмоциональных расстройств на 20%. Создание базы данных о здоровье гимназистов для динамического наблюдения за их развитием и здоровьем; увеличение числа занимающихся в спортивных кружках и секциях. Изменение у всех субъектов образовательного процесса отношения к своему здоровью: выработ​ка способности противостоять вредным привыч​кам и отрицательным воздействиям окружающей среды, желания и умения вести здоровый образ жизни. Оптимальное эстетическое состояние гимназии, стимулирующее развитие  позитивной чувственно-эмоциональной сферы всех участников образовательного процесса. Высокий уровень озеленённости биологически комфортными для человека растениями с оптимальным видовым разнообразием. Увеличение качества обучения, улучшение успеваемости учащихся и повышение социально-психологической комфорт​ности в детском и педагогическом коллективе. 
	все школьные помещения соответствуют нормам СанПИНа

охват горячим питанием -66%

Сохранение здоровья учащихся по основным «школьно-зависимым» заболеваниям; 

сокращение у педагогов и обучающихся острых респираторных заболеваний в 1,5 раза; числа рецидивов хронических заболеваний на 20%; количества психоэмоциональных расстройств на 20%.

проведено комплексное озеленение школьных рекреаций и кабинетов 
	Образовательный процесс строится на основе гуманно-личностного подхода в обучении; 

Организован и осуществляется комплексный мониторинг состояния здоровья учащихся. По данным медицинского обследования учащихся 5-6-х классов показания по основным «школьно-зависимым» заболеваниям (острота зрения, нарушение осанки, сколиоз 1 степени, хронический гастродуоденит, психоневрология) стабильные.

Приобретены и используются в урочной деятельности конторки Базарного;

Продолжается обследование учащихся по программе «Диакомс»;

оборудован тренажерный зал, для проведения уроков физкультуры приобретен спортивный инвентарь. 

По сравнению с 2007 годом увеличилось количество учащихся, отнесенных по состоянию здоровья к основной группе с 46,8% до 54,5%. Уменьшилось количество учащихся со спецгруппой А с 10,3% до 6%, спецгруппы Б с 1,6% до 0%. Сократилось количество больничных листов педагогических работников с 47 до 37 (без учета больничных листов по беременности и уходу за ребенком).
	Гимназия продолжает использовать модульную организацию образовательного процесса, в основе которой перераспределение учебной нагрузки: основные предметы учебного плана всех классов удваиваются и распределяются на 2 недели, сохраняя при этом симметричность учебной нагрузки в каждом классе и у каждого учителя. 

Это позволило уменьшить количество предметов, необходимых для подготовки к следующему дню, и снизить количество предметов, изучаемых в неделю до 30 %.

Количество учащихся, питающихся в школьной столовой – 100 %, охват организованным питанием – 62-66 %.

По данным опроса 2008-2009 учебного года 98% родителей 5-х,7-х,9-х,11-х классов удовлетворены бережным отношением к ребенку, отмечают доброжелательное отношение к ребенку классного руководителя – 91%, считают, что в гимназии полностью или частично учитываются запросы и интересы детей – 98%. 

Технологичность и вариативность содержания, средств, форм и методов обучения достигается активным использованием педагогических технологии:

-проблемно-модульное и интегративное обучение;

-интенсификация обучения на основе схемных и знаковых моделей учебного материала; 

-игровые технологии преобладают в 5-6 классах на уроках риторики, иностранного языка, истории, сценической речи;

-индивидуализация, коллективный способ обучения, «портфолио», развивающие методы в личностно-ориентированном обучении, метод защиты проектов активно используются всеми педагогами в 5-11 классах. 

- информационно-коммуникационные технологии, в том числе с использованием Интернета, видеоконференцсвязи.

На занятиях городского организационно-методического центра на базе гимназии №3 "Создание единого образовательного пространства средствами интеграции" освещались методические аспекты реализации проекта.

Опыт педагогического коллектива гимназии №3 по внедрению проекта обобщался и получил высокую оценку на уровне города и области:

- Педагогическая видеоконференция, посвященная вопросам сохранения и укрепления здоровья школьников 21.01.2009

http://www.city-yar.ru/home/news/single/61796.html

- Александр Богатырев «В ярославской гимназии №3 пройдет видеоконференция»

http://yarcenter.ru/content/view/16955/143/

- Людмила Дискова «Сберегите учителя, чтобы он сберег ученика» Газета «Городские новости» 11.02.2009

- Телепередача «События дня» Ярославская государственная телевизионная и радиовещательная компания 19.01.2009

- Всероссийская научно-практическая конференция «Роль и место учреждений дополнительного образования детей в социально-экономическом развитии регионов» (директор Василенко И.А.)

- Городские педагогические чтения. «Использование  информационно-коммуникационных технологий в образовательном процессе» (Балакирева Г.В.);

- Городской круглый стол «Проблемы поиска и сопровождения в образовательных учреждениях талантливых детей» (Храмцова С.В.)

- Региональный круглый стол ИРО «Работа с одаренными детьми» (Храмцова С.В.) 

- Круглый стол МЭСИ  «Единое информационное пространство учебного заведения» (Михеичева А.В.)

-межрегиональные видеоконференции «Гимназического союза России»
	Итогом реализации проекта стала база по физическим группам здоровья гимназистов и четкое распределение обучающихся по группам здоровья. Работа по созданию условий режима труда и отдыха гимназистов позволила повысить количество обучающихся, комфортно ощущающих себя в гимназии, с 60,5% до 70,3%. За прошедшее время изменилось отношение к проблеме сохранения здоровья участников образовательного процесса: в структуре жизненных ценностей здоровье занимает 2, а не 4 место;  мониторинг выполнения планов воспитательной работы показал, что количество мероприятий, направленных на пропаганду здорового образа жизни, увеличилось на 20%. Количество пропущенных дней по болезни на одного ученика стабилизировалось – 11,5 дня. По сравнению с 2007 годом количество дней по нетрудоспособности учителей сократилось с 515 до 424.

Проект успешно завершён. Презентация результатов реализации проекта «Школа – территория экологического комфорта» состоялась 17.02.2011 года в рамках городской акции «Педагогический марафон» для участников городской базовой площадки «Создание модели школы, содействующей сохранению и укреплению здоровья участников образовательного процесса в МСО».

	Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 11 г. Ярославля

	«Школа равных возможностей (адаптивная)»
	Создать условия для всестороннего развития и успешного образования для всех детей без исключения: для одаренных, обычных и детей, нуждающихся в коррекционно-развивающемся обучении
	2005-2009
	Поддерживать 100% успеваемость (особенно в выпускных классах)

Внедрение новых педагогических технологий открытие профильного социально-экономического класса;

приобретение оборудования в соответствии с требованиями для специализированных кабинетов  химии, географии, биологии, технологии, спортивного зала, музыки;

 новые формы родительских объединений (Совет отцов, клубы «Одиноких матерей», «Одиноких отцов», «Опекунов»);

активное использование школой ресурсов Центра «Доверие», МУК Дзержинского района, МЭСИ, ДОУ №233, №91, Автобазы №2, Мостоотряда №6;

овладение учителями новыми технологиями в организации учебной деятельности, повышение своих квалификационных категорий.
	100% выпускников 9, 11 классов закончили школу.

Пополнены в соответствии с Перечнем учебного оборудования  кабинет музыки, спортивный зал, кабинет технологии, компьютерный класс, медицинский кабинет.

С сентября 2006 года открыт 10 профильный социально-экономический класс.

Успешно проводят работу Клуб одиноких матерей. Клуб опекунов.

Успешно сотрудничали по договору с Центром «Доверие». 

К преподаванию элективных учебных предметов (10,11 классы) и курсов по выбору привлечены преподаватели МУК Дзержинского района.

Повысили свои квалификационные категории 5 учителей.
	100% выпускников 9, 11 классов закончили школу. Два ученика 11 классов закончили школу с золотой и серебряной медалями «За особые успехи в учении».

Пополнены в соответствии с Перечнем учебного оборудования  кабинет музыки, спортивный зал, кабинет технологии, компьютерный класс, медицинский кабинет.

С сентября 2006 года открыт 10 профильный социально-экономический класс.

Успешно проводят работу Клуб одиноких матерей. Клуб опекунов.

Успешно сотрудничали по договору с Центром «Доверие». 

К преподаванию элективных учебных предметов (10,11 классы) и курсов по выбору привлечены преподаватели МУК Дзержинского района.

Повысили свои квалификационные категории 5 учителей.
	100% выпускников 9, 11 классов закончили школу. Один ученик 11 класса закончил школу с серебряной медалью «За особые успехи в учении».

Пополнены в соответствии с Перечнем учебного оборудования  кабинет музыки, спортивный зал, кабинет технологии, кабинет химии, кабинет биологии, компьютерный класс, медицинский кабинет. Приобретена и используется в работе интерактивная доска. Открыто футбольное мини поле с искусственным покрытием. Проведен ремонт столовой с полной заменой оборудования и мебели. Продолжают работу Клуб одиноких матерей, Клуб опекунов. Успешно сотрудничаем по договору с Центром «Доверие», ДДТ «Россияне», Женской гимназией, СДЮШ №13. 

К преподаванию элективных учебных предметов (10,11 классы) и курсов по выбору привлечены преподаватели МУК Дзержинского района.

Повысили свои квалификационные категории 4 учителя.
	Проект реализован в полном объеме.




